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सारांश :  

भारतीय समाज व्यवस्था मुळातच भेदभाव, ववषमता, घृणाभाव, यावर अधारीत ऄसल्याने स्वच्छतेचे काम पुवयपार चालत अलेल्या परंपरेनूसार 
महार, मांग, मेहतर, भंगी, वाल्मीकी, लालबेगी या जातीवरच सोपववण्यात अले. चंद्रपूर शहरातील स्थावनक स्वराज्य संस्थांमध्ये सुद्धा याच जातीचे 
लोक सफाइचे काम करतात.  अरोग्यास व जीवीतास हावनकारक ऄसूनही तयांनी ऄमानववय व ऄमानुष ऄशा या कामाचा स्स्वकार केला अहे. 
कामाच्या विकाणी सुववधांचा ऄभाव, तुटपंुज्या सुववधा ऄसुनही स्वत:चा जीव धोक्यात घालून चंद्रपूर शहराच्या स्वच्छतेसािी, नागवरकांच्या चांगल्या 
अरोग्यासािी सकाळपासून राबत ऄसतात, म्हणुनच सफाइ कामगार खऱ्या ऄथाने चंद्रपूर शहराचे अरोग्यदतू, स्वच्छतादतू अहेत. आतरांच्या 
अरोग्यासािी राबणाऱ्या या वगाची सामावजक व अर्थथकस्स्थती मात्र फारसी चांगली नाही. सतत घाणीच्या विकाणी काम करावे लागत ऄसल्याने 
ऄसंख्य अजारांनी तयांना ग्रासले अहे. सावयजनीक जीवनात भेदभावपूणय व्यवहारास तोंड द्यावे लागते. सतत ऄस्वच्छ विकाणी काम करावे लागत 
ऄसल्याने ऄनेक सफाइ कामगार नशेच्या अहारी गेले अहेत. तयातून व्यसन व कजयबाजारीचे प्रमाण वाढले अहे. वशक्षणाचे प्रमाण ऄतयल्प अहे. 
या वगातील स्त्रीयांना अजही ऄनेक सामावजक समस्यांना तोंड दयावे लागते अहे, ऄलीकडे सफाइकामगार अपल्या भववष्याववषयी जागृत होत 
अहेत. नव्या वाटा चोखाळण्याचा प्रयतन करीत अहेत. तयाची गती मात्र ऄवतशय संथ अहे.  

नबिशब्द:- सफाइ, समाज, कामगार, समस्या, ऄस्पृश्य 

प्रस्ताविा :-  

भारतीय सामावजक संरचनेत सफाइ कामगारवगय सवात 

खालच्या दजाचा मानला जातो.  प्राचीनकाळापासून चालत 

अलेल्या जातीव्यवस्थेमूळे जी जात ज्या वणयव्यवस्थेच्या 

गटात समाववष्ि होती तयानुसारच तया जातीला अपले काम 

करावे लागत होते. याच वणयव्यवस्थेतील ‘ऄस्पृश्य’ जाती या 

सवात खालचा घटक ऄसून तयांच्याकडून स्वच्छतेची कामे 

करवून घेतल्या जात होती. ते करीत ऄसलेल्या कामावरून 

पुढे तीच तयांची ओळख बनली. घाणकाम, स्वच्छतेचे काम 

याच वगाने केले पावहजे ऄसा दंडकच बनला. ही प्रथा 

अतासुध्दा चालु अहे.  याच समाजातील लोक 

सफाइकामगार म्हणून काम करीत अहेत. 

अता स्वच्छतेच्या कामाकडे ववकासाच्या ऄनेक घटकांपैकी 

एक घटक म्हणून पावहल्या जाते. तयामुळेच शहराच्या विकाणी 

सफाइच्या कामाची जबाबदारी ही स्थावनक स्वराज्य संस्थावर 

सोपववण्यात अली.  स्वच्छतेचे काम करुन नागवरकांचे 

अरोग्य जपण्याचे काम कवरत अहेत. यात 

सफाइकामगारांची भूवमका सवात महतवाची अहे.  

उद्दीष्टे :- 

1. सफाइकामगारांचा पुवयआवतहास जाणून घेणे. 

2. चंद्रपूर शहरातील स्थावनकस्वराज्यसंस्थेतील 

सफाइकामगारांची सामावजक पवरस्स्थती समजून घेणे. 

3. सफाइकामगारांच्या कामाच्या स्वरुपाचा ऄभ्यास करणे. 

गहृीतके :- 

1. सफाइकामगारांचे व्यसनाचे व कजाचे प्रमाण ऄवधक 

अहे. 

2. सफाइकामगारांना तयांच्या कामावरुन ओळखल्या जाते. 

3. सफाइकामगारात अपल्या ऄवधकार व हक्काबाबत 

व्यापक जनजागृतीची गरज अहे.  
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व्याख्या :  

साफसफाइचे काम करणाऱ्या व्यस्क्तला सफाइ कामगार 

म्हणतात. ही व्याख्या फारच मयावदत स्वरुपाची वाटते.  रस्ते 

स्वच्छ करणे, कचरा ईचलून तो नष्ट करणे, तथा सवयसामान्य 

व्यक्ती मैला ईचलन्याचे काम करू शकत नाहीत ऄसे काम 

करणाऱ्या व्यक्तींना सफाइ कामगार म्हणतात ऄशी 

सवयसमावेशक व व्यापक व्याख्या राष्रीय सफाइ कमयचारी 

तथा ववकास महामंडळाने केली अहे.  

सफाई काम व कामगारांची उत्पत्ती :- 

सफाइ काम व कामगारांच्या ईतपत्तीववषयी तज्ञांमध्ये 

वेगवेगळे मतप्रवाह अहेत. एक मतप्रवाह ऄसा अहे की, 

अयांनी अपले वचयस्व ऄबाधीत िेवण्यासािी वणयव्यवस्था 

वनमाण करून ऄनायांमधीलच वववशष्ट ऄशा जातींना वहन व 

खालच्या दजाची कामे वदली. पोटाची खळगी भरण्यासािी 

तयांनी नाइलाजास्तव सफाइ कामाचा स्स्वकार केला.  दसुऱ्या 

मतप्रवाहानूसार मुस्स्लम राजवटीत सफाइ कामगार वगाचा 

ईदय झाला. वतसऱ्या मतप्रवाहानुसार समाजव्यवस्थेनी 

बवहष्कृत केलेले, गावाच्या वेशीवर ऄसलेले लोक 

ईपजीववकेचे साधन म्हणून वहनकाम करण्यास सुरुवात 

केली. वरील वतनही मतप्रवाहानुसार स्पष्ट होते की, रस्ते 

स्वच्छ करणे, कचरा काढणे अवण शौचालय, मुताऱ्या साफ 

करणे ही कामे तयांना करावी लागत होती.  

सफाई कामगारांची सामानिक स्स्थती :- 

अधुवनक काळात शहरीकरण, झपाटयाने वाढणारी 

लोकसंख्या यातुन मोिया प्रमाणात ऄस्वच्छता वनमाण झाली. 

तयाचा नागरीकांच्या वजवीतावर प्रादभुाव होउ लागल्याने 

शहरात सफाइ चे काम हातात घेण्याची गरज वनमाण झाली. 

तेच हे काम ऄस्पृश्य व दवलत वगातील लोकांवरच 

सोपववण्यात अले. एकंदरीत भारतात सफाइचे काम कोणतया 

काळात सुरु झाले याचे स्पष्टप्रमाण वमळत नसले तरी वब्रटीश 

राजवटीत स्थावनक स्वराज्यसंस्थामध्ये संघटीत सफाइच्या 

कामाला सुरुवात झाली.  

हातानी स्वच्छतेचे काम करणाऱ्या सफाइ कामगारांच्या 

कामाचे एकंदर स्वरूप बघीतल्यास कोणतयाही सुज्ञ 

माणसाच्या ऄंगावर शहारे येतात. दरूवरूनजरी दगंुधीचा वास 

अल्यास नाकातोंडावरती अपण हात िेवतो.  मात्र अपल्या 

पवरसराच्या शहराच्या स्वच्छतेसािी सफाइ कामगारांना 

स्वतःच्या अरोग्याची पवा न करता घाणीत ईतरून काम 

करावे लागते. पवरसरातील ऄस्वच्छता, भरलेले गटार ऄथवा 

नाले, डे्रनेज, वसवेजची पाइपलाइन दरुुस्त करण्याचे काम ते 

हातानी करीत ऄसतात. या सफाइ कामगार समुदायाचे 

सामान्यत: दोन भागात वगीकरण करण्यात येतात. एक 

शौचालय साफ करणारे अवण झाडू मारणारे. यात मेहतर, 

भंगी, शेख भंगी, वाल्मीकी, मलकाना या जातींचा समावेश 

होतो. दसुऱ्या भागात झाडूनी स्वच्छतेचे काम करणाऱ्या 

महार, मांग, चांभार, डुमार, चांडाळ या जातीचा समावेश 

होतो. शारीवरक स्वच्छता, घरांची स्वच्छता, गुरांच्या गोियाची 

स्वच्छता, रस्ते तथा सावयजनीक विकाणांची स्वच्छता, मृतपशू 

गावाबाहे रफेकने ऄसे सहा प्रकार सफाइ कामाचे अहेत. 

चंद्रपूर शहरातील स्थावनक स्वराज्यसंस्थांमध्ये महार, मांग, 

चांभार, मेहतर, भंगी, वाल्मीकी, शेखभंगी या वेगवेगळ्या 

जातीतील लोक सफाइकामगार म्हणून काम करतात. यापैकी 

महार, मांग, चांभार, चांडाळ हया परराज्यातून येउन येथे 

स्थायीक झालेल्या अहेत. महार, मांग, चांभार हातात झाडू 

घेउन स्वच्छतेचे काम करतात. तर मेहतर, भंगी, वाल्मीकी, 

शेखभंगी, मलकाना या जातीतील कामगार सावयजवनक 

शौचालय व मुताऱ्या स्वच्छ करण्याचे काम करतात.  

ऄलीकडे हहद,ू मुस्स्लम, बौद्ध या धमातील लोकसुद्धा 

सफाइकामगार म्हणून काम करण्यास सुरुवात केली अहे.  

चंद्रपूर शहरातील स्थावनक स्वराज्यसंस्थांमध्ये तीन के्षत्रीय 

कायालय, सहा स्वच्छता प्रभाग ऄसून एकून सफाइकामगार 
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812 अहेत. यात 475 कामगार स्थायी अहेत. 255 

कामगार कंत्राटी पध्दतीने काम करतात. 82 नाली स्वच्छ 

करणारे कामगार अहेत. या सफाइकामगारांच्या कामाच्या 

स्वरूपात ऄनेकवषापासून कोणतेही बदल झालेले नाहीत. 

एवढेच नव्हे तर तयांनी वापरत ऄसलेल्या कामाच्या 

साधनांमध्येही फारसे बदल झाले नाहीत. बदलतया 

काळानुसार काही यंते्र अली अहेत. तरीही बहुसंख्य 

सफाइकामगारांना पारंपारीक पद्धतीनेच काम करावे लागत 

अहे.  

चंद्रपूर शहरातील स्थावनकस्वराज्य संस्थांमध्ये सफाइकामगार 

म्हणून कामकरणाऱ्या सवय जाती अपापल्या समाजाची, 

जातीची वैवशष्टये जपतात. पुरुषांचा पोशाख ऄन्य 

नागवरकांप्रमाणे ऄसला तरी स्त्रीया अपल्या समाजाची 

वैवशष्टये दशयववणारे पोशाख वापरतात. अपल्या पुवयजापासून 

चालत अलेले पारंपारीक काम हातातून जावू नये म्हणून या 

जातीतील वशक्षीत वस्त्रया सुध्दा सफाइके्षत्रात मोिया प्रमाणात 

कामगार म्हणून काम करीत अहेत. तयामुळे सफाइकामगार 

म्हणून स्त्रीयांची संख्या मोिया प्रमाणात अहे.  बालवयात 

मुलींचे लग्न लावून देण्याची काही ईदाहरणे अजही या वगात 

अढळतात. वववाहाची पाट प्रथा तयांच्यात अढळते. सेप्टीक 

टँक, गड्डयाचे शौचालय, हातानी साफ करणाऱ्या कामगारांना 

सावयजवनक जीवनात दयु्यम वागणूकीचा, भेदभावाच्या 

सामावजक कलंकाचा सामना करावा लागतो अहे.  

ऄस्पृश्यांमध्येही ऄस्पृश्य समजला जाणारा सफाइकामगार 

वगय ज्यात स्वच्छता कामगार, मानवी मलमुत्र ईचलून नेणारे, 

स्वतःच्या अरोग्याची पवा न करता जनतेच्या अरोग्यासािी 

सतत राबणाऱ्या या वगाला ऄनेक सामावजक समस्यांचा 

सामना करावा लागतो अहे. हे सफाइकामगार बाहेरून 

अलेले नसून येथीलच ववषमतापूणय समाजव्यवस्थेतूनच 

वनमाण झालेला अहे. सफाइ कामगार 

स्थावनकस्वराज्यसंस्थेतील कमयचाऱ्यांच्या ईतरंडीत सवात 

तळाच्या स्थानी येत ऄसल्याने तयांना चांगली वागणूक वमळत 

नाही. चंद्रपूर शहराच्या व शहरातील नागवरकांच्या चांगल्या 

अरोग्यासािी सतत राबणाऱ्या या सफाइकामगारांना चांगल्या 

सुववधा व सन्मानाची वागणूक देणे अवश्यक अहे, तयांना 

केवळ सफाइकामगार न समजता ते चंद्रपूरशहराचे 

स्वच्छतादतू, अरोग्यदतू म्हणून तयांच्याकडे बघणे गरजेचे 

अहे. 

गवलच्छ अवण दगंुधीच्या विकाणातील ऄसाह्य वातावरणात 

काम करावे लागत ऄसल्याने बहुतांश सफाइ कामगार हे 

मद्यपानाचा ऄवलंब करीत अहेत.  मद्यपान करणे ही एक 

गरजच बनली अहे. वशक्षणाच्या बाबतीत फार मोिी ऄनास्था 

या वगात अहे. तयामुळे तयांची शैक्षवणक स्स्थती फारशी 

समाधानकारक नाही. वनरक्षर व ऄल्पवशक्षीत कामगारांचे 

प्रमाण जास्त अहे. या स्स्थतीत काही प्रमाणात अता 

सुधारणा वदसून येते. एक सफाइ कामगार म्हणतो, ‘अमच्या 

ऄडचणीमुळे अम्ही वशकू शकलो नाही. अता अम्हाला 

कळू लागले अहे की, अम्ही वशकलो तर आतर समाजातील 

लोकही अमच्याशी चांगले वागतील. म्हणून अम्ही मुलांना 

वशकववण्याचा वनधार केला अहे.’ यावरून ऄसे वदसून येते 

की सफाइ कामगारांना वशक्षणाचे महतव कळू लागले अहे. 

वशक्षण हे जीवनात पवरवतयन घडवून अणण्याचे साधन अहे,  

हे तयांना समजायला लागले अहे. परंत ुअर्थथक ऄडचणींमुळे 

अपल्या मुलांना चांगल्या शाळेत हकवा आतर अधुवनक 

सोयीसुवीधा ईपलब्ध करून देवू शकत नाही. तयातच 

घरातील वडीलधारी माणसे सफाइ कामाला जात ऄसल्याने 

मुलांच्या ऄभ्यासाकडे लक्ष देण्यास फारसा वेळ वमळत नाही. 

एकंदरीत सफाइकामगारांमध्ये चांगल्या शैक्षवणक 

वातावरणाचा ऄभाव वदसतो.  

ऄलीकडच्या काही वषात ऄस्वच्छतेच्या, घाणीच्या प्रमाणात 

बरीच वाढ झालेली ऄसल्याने तया मानाने कामगारांची संख्या 

मात्र तेवढीच अहे. तयाचा पवरणाम कामगाराच्या शावररीक व 
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मानवसक अरोग्यावर होतो. सफाइकामगाराच्या वदवसाची 

सुरुवातच घाण व ऄस्वच्छ कामाने होत ऄसल्यामुळे अजार 

तयांच्याकडे येत नाही. तर सफाइकामगारच अजाराकडे जात 

ऄसतात. घाणीच्या व दगंुधीच्या विकाणी सतत काम करावे 

लागत ऄसल्याने ऄनेक कामगारांना तवचा रोग, श्वसनाचे 

अजार झालेले अहेत. तयाचबरोबर, डेंगू, मलेवरया, पािदखुी, 

गुडघेदखुी यासारख्या वबमाऱ्यांचे वशकार होतांना वदसतात. 

ऄनेक सफाइ कामगारांनी अपल्या अरोग्याच्या ऄडचणी 

व्यक्त केल्या अहेत. एक सफाइ कामगार कामाच्या विकाणी 

होणाऱ्या कुचंबनेववषयी बोलतांना म्हणतो, ‘अम्हीसुध्दा 

आतरांप्रमाणेच हाडामासाची माणसे अहोत. अम्हालाही 

भावभावना अहेत. परंत ु कामाच्या विकाणी अमच्या सािी 

बाथरुम, शौचालयाची व्यवस्था नाही, कपडे बदलववण्यासािी 

जागा नाही, हात धुण्यासािी साबन नाही, पाणी नाही, 

ईघडयावर जेवण करावे लागते’.  

निष्कषष :- 

1. सफाइ कामात िराववक जातीचे, समुदायाचेच लोक काम 

करतांना वदसून येते. 

2. सफाइच्या कामास अजसुध्दा वहनदजाचे काम म्हणून 

पावहले जाते. 

3. सफाइ कामगारांमध्ये व्यसन व कजयबाजारीपणाचे प्रमाण 

जास्त अहे. 

4. सफाइ कामगार वगांमध्ये वशक्षणाचे प्रमाण अजही कमी 

अहे. 

5. कामाच्या विकाणी सफाइ कामगारांसोबत नागवरक ऄंतर 

िेवून वागतात. 

मलू्यमापि :  

प्रस्तूत शोधवनबंधात सफाइकामगारांची सामावजक स्स्थती 

पावहल्यानंतर वदसून येते की अजही या व्यवसायात काम 

करणाऱ्यांना कामगार म्हणूनन पाहता घाण काम करणारे 

म्हणून पाहतात. चंद्रपूर शहराची सफाइ करून नागवरकांचे 

अरोग्य जपणारे मात्र स्वत:च्या अरोग्याकडे दलुयक्ष करीत 

ऄसतात. व्यसन व कजयबाजारीपणाने तयांना ग्रासले अहे. 

साक्षरतेचे प्रमाण ऄतीशय कमी अहे. धामीक प्रभाव ऄवधक 

ऄसल्याने ऄंधश्रध्दा, देवभोळेपणा, नवस यावर तयांची फार 

जास्त श्रध्दा अहे. परंपरेने सहज वमळणारा व्यवसाय म्हणून 

सफाइ कामावर तयांचा ववश्वास अहे.  परंत ूअता बदलतया 

काळानूसार सफाइ कामगारात पवरवतयनाचे ववचार रुजत 

अहे. अपल्या मुलांना वशकवून ऄन्य व्यवसाय, नोकरी 

शोधन्याचा प्रयतन करू लागले अहेत. 
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